


 

Пояснительная записка 
Данный курс является первой ступенькой в профориентационной работе. 
В жизни каждого человека профессиональная деятельность занимает важное место. 

С первых шагов ребёнка родители задумываются о его будущем, внимательно следят за 

интересами и склонностями своего ребёнка, стараясь предопределить его 

профессиональную судьбу. Учёба в школе выявляет избирательное отношение школьника 

к разным учебным предметам. 

Перед младшим школьником  не стоит проблема выбора профессии. Но поскольку 

профессиональное самоопределение взаимосвязано с развитием личности на всех 

возрастных этапах, то младший школьный возраст можно рассматривать как 

подготовительный, закладывающий основы для профессионального самоопределения в 

будущем. 
Представления о профессиях ребёнка 7-10 лет ограничены его пока небогатым 

жизненным опытом. Между тем, в современном мире существует огромное количество 

видов труда. Ориентация в этом океане человеческих занятий является важнейшим звеном 

социальной адаптации ребёнка. 
В школах формирование представлений о мире труда и профессий подчас 

осуществляется недостаточно целенаправленно и системно. В то время как именно школа 

должна стать решающим звеном процесса профессионального самоопределения 

обучающихся, оказать действенное влияние на целенаправленное формирование 

представлений о мире труда и профессий. 

Решение данных проблем позволит оптимизировать учебный процесс, 

направленный на профориентационное  образование, сделает учёбу в школе единым 

преемственным образовательным процессом. 
Что же такое профориентационная работа  для начальной школы? 

Для ученика: развитие интереса и мотивации к разнообразным познаниям о 

профессии; развитие определённых профессиональных навыков, развитие рефлексии и 

навыков опыта деятельности. 
Для учителя: новый опыт творческого самовыражения; ответы на все сомнения и 

вопросы по профориентационной работе  обучающихся, которые возникают в процессе 

его профессиональной работы; продуманное содержание и методическая система работы; 

расширение профессиональных компетенций и т.д. 
Для администрации школы: новый позиционный статус образовательной среды 

профориентационной работы; обеспеченность взаимосвязанными (по содержанию и 

методике) вариативными программами всех классов начальной и средней ступеней, 

усиление методической оснащённости педагогического процесса и т.д. 
Общая гипотеза данной работы состоит в том, что реализация 

профориентационной работы  в школе может быть более эффективной, если: 

 Изменятся методологические основания построения педагогического 

процесса в начальной школе; 

 Предметом будет избрано педагогическое сопровождение процессов 

формирования основ целостного образа человеческой деятельности в начальной школе; 

 Будет создана пропедевтическая профориентационная  педагогическая 

система начальной школы; 

 В содержание начального образования будут включены исследовательские 

проектные виды деятельности; 

 Будут использованы потенциалы микросоциума (семьи) в построении 

единого интегрального образовательного пространства ребёнка; 

 Процесс пропедевтики будет сопровождаться технологиями оценивания 

качества проектной деятельности в начальной школе. 



Согласно ФГОС Предметные результаты освоения основной образовательной 

программы начального общего образования с учётом специфики содержания предметных 

областей, включающих в себя конкретные учебные предметы, должны отражать 

получение первоначальных представлений о созидательном и нравственном значении 

труда в жизни человека и общества, о мире профессий и важности правильного выбора 

профессии. 
Комплексная  программа профессиональной  работы  для начальной школы 

«Тропинка в профессию» создана для того, чтобы уже на ранних стадиях формирования 

социальной сферы интересов личности ребёнка познакомить младших школьников с 

профессиями взрослых людей и обеспечить пропедевтику профориентационной 

подготовки. Таким образом, предлагаемая  нами  программа может стать первой ступенью 

в системе работы школы по переходу на профориентационное обучение. 
В основе курса лежит идея раннего знакомства с различными сферами 

человеческой деятельности через организацию учебно-исследовательской деятельности 

обучающихся.  При определении этих сфер использовалась типология, предложенная 

доктором психологических наук Е.А.Климовым. Данная типология позволяет все 

многообразие человеческих профессий соотнести с основными видами деятельности в 

зависимости от объекта, на который она направлена: «человек - человек», «человек - 

техника», «человек – художественный образ», «человек - природа». 

Межпредметная интеграция способствует, во-первых, формированию целостного 

представления о различных сферах человеческой деятельности; во – вторых, развитию 

знаний, умений и навыков, необходимых для создания этой целостности в смысловых 

новообразованиях у младших школьников; в-третьих, освоению элементарных знаний о 

профессиях людей; в-четвёртых, включению обучающихся в исследовательскую 

деятельность. 

Данная программа предполагает реализацию через: 

 Внеурочную деятельность детей –  программа  «Тропинка в профессию» 

(духовно-нравственное  направление внеурочной деятельности); 

 Внеклассную работу. 

Профориентационное  воспитание в начальной школе – это создание  среды, 

которая будет способствовать воспитанию у ребёнка личностных качеств, определяющих 

способность делать осознанный выбор в ситуациях самоопределения. Однако 

профессиональное самоопределение – это не просто выбор профессии, а своеобразный 

творческий процесс развития личности, начинающийся с раннего возраста. 

Комплексная программа  «Тропинка в профессию» реализует направление 

духовно-нравственное во внеурочной деятельности в рамках ФГОС начального общего 

образования. 
Новизна программы состоит в том, что она соединяет в себе сведения из разных 

предметных областей психологии, литературы, истории, экологии, социологии, ОБЖ, 

художественного труда.   Программа рассчитана на 4 года (1 -4 класс). 

Ведущая деятельность: поисковая, исследовательская, творческая, игровая. 
Содержание определяется возрастными особенностями младших школьников. 

Каждое занятие имеет тематическое наполнение, связанное с рассмотрением 

определённой профессии. Обучающиеся имеют возможность расширить свой кругозор, 

представление о мире профессий, а также исследовать свои способности применительно к 

рассматриваемой профессии. 

Курс занятий построен таким образом, что предоставляет обучающимся 

возможность тренировать различные виды своих способностей. 

В данной  программе  игровая мотивация превалирует, перерастая в учебную. 

Ребёнок становится заинтересованным субъектом в развитии своих способностей. 

Занятия проводятся в активной форме, это игры, дискуссии, конкурсы, экскурсии, 

конференции, элементы тренинга, викторины с элементами творчества и 



самостоятельного поиска знаний. Важна смена различных видов деятельности на 

протяжении всего занятия. Это способствует формированию учебно-познавательных 

мотивов, потребности в творческой деятельности, развитию кругозора у учащихся. 

Развитие творческих способностей немыслимо без творческой деятельности. 
Это рисунок, аппликация, сообщение, а также сочинение рассказов, стихов, 

сценариев, проигрывание сценок, спектаклей, миниатюр, выпуск тематических газет, 

плакатов, выставка работ ИЗО и трудовой деятельности. 

На реализацию  комплексной программы  « Тропинка в профессию » в 1-м классе 

отводится 33  часа   1 классе (1 раз в неделю), во 2-4 классах – по 34 часа в год (1 раз в 

неделю). Общий объём составляет 135 часов. 

  



 
1.Содержание учебного курса внеурочной деятельности 

  
  

3 класс 

 «У меня растут года…» 
 Что такое профессия. Игровая программа. 
Беседа о профессиях с элементами игры.. Работа с пословицами. Стихотворения о 

профессиях. Загадка про предметы, которые используют люди разных профессий 

  У кого мастерок, у кого молоток. Беседа с элементами игры. 
 История происхождения орудия труда. Дидактическая игра: «Назови инструмент». 

Игра: «Черный ящик». Дидактическая игра: подбери нужный инструмент к профессии.. 

Разгадывание кроссворда об инструментах. 
 Истоки трудолюбия. Игровой час. 
Загадки. Игра-конкурс: «Кто больше назовет профессий». Дидактическая игра: 

«Расскажи о профессии». Игра со словами: «Что будет, если….». Игра: «Правильно 

дорисуй». 
 Домашний помощник. Игра-конкурс. 
Конкурс «Кто каким делом занят». Дидактическая игра: «Кто чем занимается». 

Работа с картинками. Конкурс «Стихотворение». Сказки о том, как опасна лень (В. 

Пахнов). Инсценировки. Конкурс смекалистых. Конкурс: «Очумелые ручки». Конкурс-

эстафета: «Кто быстрее». 
 Мир профессий . Викторина. 
Разминка. Конкурс «Профсловарь». Конкурс болельщиков. Вопросы о профессиях. 

Загадки о профессиях. Конкурс платков. Конкурс письмо другу. Конкурс «Отгадай 

кроссворд», конкурс пословиц о профессиях. 
Игра «Эрудит» Награждение лучших игроков. 
 Угадай профессию. Занятие с элементами игры. 
 Дидактическая игра назови профессию. Чёрный ящик. Конкурс художников. 

Выставка рисунков. Просмотр Мультфильмов о профессиях медицинских работников. 
 Какие бывают профессии. Занятие с элементами игры. 
Стихи о профессиях. Пословицы о профессиях. Конкурс угадай профессию. 

Просмотр мультфильмов о строительных профессиях. Рассказ по кругу.  
Куда уходят поезда. Занятие с элементами игры. 
 Просмотр мультимедиа о железнодорожном транспорте. Викторина об истории 

возникновения паровозов. Игра: «Что изменилось». Загадки о видах транспорта. Ролевая 

игра: «Проводник», «Машинист».  
 Моя профессия. КВН. Представление команд. Визитная карточка Разминка 

Конкурс капитанов. Разрисовщики тканей. Демонстрация моделей. Конкурс подарков. 

Награждение команд. 
 Наши друзья  - книги. Беседа с элементами игры. Экскурсия в районную  

библиотеку. 
 Загадки о книгах. История происхождения книги. Папирус, береста, бумага. 

Изготовление современных книг. Знакомство с профессиями людей, которые создают 

книги . 
  Откуда сахар пришел. Беседа. 
Просмотр фильма. Обсуждение  растений,  из которых получают сахар. Обработка 

свёклы. Загадки о сахаре. Игра: «Назови профессию»  
 «Турнир профессионалов». Конкурс-игра. 
Представление команд. Приветствие. Азбука профессий . Конкурс «Кинокомедия» 

Игра «Третий лишний» Конкурс пантомимы .  



  Все профессии нужны, все профессии важны. Устный журнал. 
Страница информационная (данные о профессиях). Поэтическая (чтение стихов Д. 

Родари «Чем пахнут ремесла», Маяковский «Кем быть?») Художественная (просмотр 

мультимедиа о людях разных профессий). Игра. Дискуссия  «Объясните пословицу: 

«Всякая вещь трудом создана». 
  Стройка. Экскурсия. 
Инструктаж по ТБ. Выбор Знакомство со строительными объектом. Виды 

строительных профессий. Рисунки, сочинения о профессии. Знакомство со словами: 

бульдозер, экскаватор, подъемный кран и т. д. 
 Операция «Трудовой десант». Практикум. 
Создание двух бригад. Распределение участков между бригадами. Назначение 

ответственных. Техника безопасности. Выполнение работы по уборке территории. 

Подведение итогов. Поощрение. 
  Уход за цветами. Практика. 
  Кулинарный поединок. Шоу-программа. 
Открытие. Представление команд. Конкурс-эстафета «Варим борщ». Конкурс: «А 

знаете ли вы?», «Сладкоежки», «Украсим торт», «Что в мешке». Конкурс-эстафета. Итоги 

конкурса, награждения команд. 
   
  

2. Планируемые результаты освоения программы 

Личностные результаты 

Гражданско-патриотическое воспитание: 

 становление ценностного отношения к своей Родине – России, малой родине, 

проявление интереса к изучению родного языка, истории и культуре Российской 

Федерации, понимание естественной связи прошлого и настоящего в культуре 

общества; 

 осознание своей этнокультурной и российской гражданской идентичности, 

сопричастности к прошлому, настоящему и будущему своей страны и родного 

края, проявление уважения к традициям и культуре своего и других народов в 

процессе восприятия и анализа произведений русской литературы и творчества 

народов России; 

 первоначальные представления о человеке как члене общества, о правах и 

ответственности, уважении и достоинстве человека, о нравственно-этических 

нормах поведения и правилах межличностных отношений. 
  когнитивные знания обучающихся о труде, о мире профессий;        
  мотивационно-личностные – отношение к труду, интерес к профессиям, желание 

овладеть какой-либо профессиональной деятельностью; 
   поведенческие навыки трудовой деятельности, ответственность, 

дисциплинированность, самостоятельность в труде; 

 осознание себя как индивидуальности и одновременно как члена общества с 

ориентацией на проявление доброго отношения к людям, уважения к их труду, на 

участие в совместных делах, на помощь людям, в том числе сверстникам; 
 стремление к саморазвитию, желание открывать новое знание, новые способы 

действия, готовность преодолевать учебные затруднения и адекватно оценивать 

свои успехи и неудачи, умение сотрудничать; 

Духовно-нравственное воспитание: 

 освоение опыта человеческих взаимоотношений, признаки индивидуальности 

каждого человека, проявление сопереживания, уважения, любви, 

доброжелательности и других моральных качеств к родным, близким и чужим 



людям, независимо от их национальности, социального статуса, 

вероисповедания; 

 осознание этических понятий, оценка поведения и поступков персонажей 

художественных произведений в ситуации нравственного выбора; 

 выражение своего видения мира, индивидуальной позиции посредством 

накопления и систематизации литературных впечатлений, разнообразных по 

эмоциональной окраске; 

 неприятие любых форм поведения, направленных на причинение физического и 

морального вреда другим людям; 

 умение выделять нравственный аспект поведения, соотносить поступки и события 

с принятыми в обществе морально-этическими принципами. 

Эстетическое воспитание: 

 проявление уважительного отношения и интереса к художественной культуре, к 

различным видам искусства, восприимчивость к разным видам искусства, 

традициям и творчеству своего и других народов, готовность выражать свое 

отношение в разных видах художественной деятельности; 

 приобретение эстетического опыта слушания, чтения и эмоционально-

эстетической оценки произведений фольклора и художественной литературы; 

 понимание образного языка художественных произведений, выразительных 

средств, создающих художественный образ. 

Трудовое воспитание: 

 осознание ценности труда в жизни человека и общества, ответственное 

потребление и бережное отношение к результатам труда, навыки участия в 

различных видах трудовой деятельности, интерес к различным профессиям; 

 положительное отношение к процессу учения, к приобретению знаний и умений, 

стремление преодолевать возникающие затруднения. 
Экологическое воспитание: 

 бережное отношение к природе, осознание проблем взаимоотношений человека и 

животных, отраженных в литературных произведениях; 

 неприятие действий, приносящих ей вред. 

Ценности научного познания: 

 ориентация в деятельности на первоначальные представления о научной картине 

мира, понимание важности слова как средства создания словесно-

художественного образа, способа выражения мыслей, чувств, идей автора; 

 потребность в самостоятельной читательской деятельности, саморазвитии 

средствами литературы, развитие познавательного интереса, активности, 

инициативности, любознательности и самостоятельности в познании 

произведений  художественной литературы о труде, о мире профессий;        

 становление ценностного отношения к своей Родине – России; понимание особой 

роли многонациональной России в современном мире; 

 осознание своей этнокультурной и российской гражданской идентичности, 

принадлежности к российскому народу, к своей национальной общности; 

 первоначальные представления о человеке как члене общества, осознание прав и 

ответственности человека как члена общества. 

 формирование ценностного отношения к социальной реальности. 

Метапредметные 

Познавательные универсальные учебные действия: 

1) Базовые логические действия: 

 понимать целостность окружающего мира (взаимосвязь природной и социальной 

среды обитания), проявлять способность ориентироваться в изменяющейся 

действительности; 



 сравнивать объекты окружающего мира, устанавливать основания для сравнения, 

устанавливать аналогии; 

 объединять части объекта (объекты) по определённому признаку; 

 определять существенный признак для классификации, классифицировать 

предложенные объекты; 

 находить закономерности и противоречия в рассматриваемых фактах, данных и 

наблюдениях на основе предложенного алгоритма; 

 выявлять недостаток информации для решения практической задачи на основе 

предложенного алгоритма. 

2) Базовые исследовательские действия: 

 проводить (по предложенному и самостоятельно составленному плану или 

выдвинутому предположению) наблюдения; 

 проявлять интерес к исследованиям, проводимым под руководством учителя; 

 формулировать с помощью учителя цель предстоящей работы, прогнозировать 

возможное развитие процессов, событий и последствия в аналогичных или 

сходных ситуациях; 

 моделировать ситуации на основе изученного материала о коллективном труде и 

его результатах; 

 проводить по предложенному плану опыт, несложное исследование по 

установлению особенностей объекта; 

 формулировать выводы и подкреплять их доказательствами на основе 

результатов проведённого наблюдения (опыта, измерения, исследования). 

3) Работа с информацией: 

 использовать различные источники для поиска информации, выбирать источник 

получения информации с учётом учебной задачи; 

 находить в предложенном источнике информацию, представленную в явном 

виде, согласно заданному алгоритму; 

 распознавать достоверную и недостоверную информацию самостоятельно или на 

основе предложенного учителем способа её проверки; 

 находить и использовать для решения учебных задач текстовую, графическую, 

аудиовизуальную информацию; 

 читать и интерпретировать графически представленную информацию (схему, 

таблицу, иллюстрацию); 

 соблюдать правила информационной безопасности в условиях контролируемого 

доступа в информационно-телекоммуникационную сеть Интернет (с помощью 

учителя); 

 фиксировать полученные результаты в текстовой форме (отчёт, выступление, 

высказывание; 

 перерабатывать полученную информацию: делать выводы в результате совместной 

работы всего класса; 
 составлять рассказы на основе простейших моделей (предметных, рисунков). 

 

Коммуникативные универсальные учебные действия: 

 в процессе диалогов задавать вопросы, высказывать суждения, оценивать 

выступления участников; 

 признавать возможность существования разных точек зрения; корректно и 

аргументированно высказывать своё мнение; приводить доказательства своей 

правоты; 

 соблюдать правила ведения диалога и дискуссии; проявлять уважительное 

отношение к собеседнику; 

 использовать смысловое чтение для определения темы, главной мысли текста; 



 создавать устные и письменные тексты (описание, рассуждение, повествование); 

 конструировать обобщения и выводы на основе полученных результатов 

наблюдений и опытной работы, подкреплять их доказательствами; 

 готовить небольшие публичные выступления с возможной презентацией (текст, 

рисунки, фото, плакаты и др.) к тексту выступления; 

 приобретение социальных знаний: по конструированию, знакомство с домашними 

ремёслами, экскурсии на производство, встречи с людьми разных профессий; 
 описывать факты из истории развития ремесел на Руси и в России, высказывать 

свое отношение к предметам декоративно-прикладного искусства разных 

народов Российской Федерации. 

Регулятивные универсальные учебные действия: 

1) Самоорганизация: 

 планировать самостоятельно или с небольшой помощью учителя действия по 

решению учебной задачи; 

 выстраивать последовательность выбранных действий и операций; 
 получение опыта самостоятельного общественного действия;  

 

2) Самоконтроль и самооценка: 

 осуществлять контроль процесса и результата своей деятельности; 

 корректировать свои действия при необходимости (с небольшой помощью 

учителя); 

 оценивать целесообразность выбранных способов действия, при необходимости 

корректировать их. 

Совместная деятельность: 

 понимать значение коллективной деятельности для успешного решения учебной 

(практической) задачи; активно участвовать в формулировании краткосрочных и 

долгосрочных целей совместной деятельности; 

 коллективно строить действия по достижению общей цели: распределять роли, 

договариваться, обсуждать процесс и результат совместной работы; 

 проявлять готовность руководить, выполнять поручения, подчиняться; 

 выполнять правила совместной деятельности: справедливо распределять и 

оценивать работу каждого участника; считаться с наличием разных мнений; не 

допускать конфликтов, при их возникновении мирно разрешать без участия 

взрослого; 

 совместное образовательное производство детей и взрослых. 
 ответственно выполнять свою часть работы. 

 

Предметные 

 Предметные результаты прохождения курса  «Тропинка в профессию»: 

∙    участие в различных видах игровой, изобразительной, творческой деятельности; 
∙   расширение кругозора о мире профессий; 
∙  заинтересованность в развитии своих способностей; 
∙   участие в обсуждении и выражение своего отношения к изучаемой профессии; 
∙   возможность попробовать свои силы в различных областях коллективной 

деятельности, способность добывать новую информацию из различных источников. 
. способствует накоплению непосредственных жизненных впечатлений 

обучающихся о тех или иных профессиях.  

В результате изучения курса    «Тропинка в  профессию» младший школьник 

узнает: 
-   основные сферы профессиональной деятельности человека; 
-    основные понятия, признаки профессий, их значение в обществе; 



-   предприятия и учреждения посёлка; 
-  основные приёмы выполнения учебных проектов; 

будет уметь: 

-    оперировать основными понятиями и категориями; 
-    рассказывать о профессии и обосновывать её значение в обществе; 
-    пользоваться информацией, получаемой на уроках из учебной, художественной, 

научно-популярной литературы, СМИ, ИКТ. 
 создавать по заданному плану собственные развёрнутые высказывания о труде  и 

профессий в  обществе; 

 переносить теоретические сведения о сферах человеческой деятельности на 

некоторые конкретные жизненные ситуации. 
 

3. Тематическое  планирование 

3 класс 

 « У меня растут года…» 

  

 Формы работы 

  Классные часы, беседы, утренники.  Тренинговые  занятия.  Конкурсы 

рисунков.  Экскурсии.  Игры-викторины.  Встречи с людьми разных 

профессий.  Описание профессий.  Письменные работы: мини-сочинения, 

синквейны.  Работа индивидуально, в парах, в малых группах. Реклама 

профессий. Составление профессионального портрета семьи. Трудовые 

династии. Творческая работа. Мастер-классы. 

  

№ тема Кол-во 

часов 

Электронные (цифровые) 

образовательные ресурсы 
 

1-2 «Что такое профессия» 

  

2 сайт 

www.znanio.ru 

Шорыгина Т.А. 

Профессии.  

Какие они. /Т. А.  

Шорыгина – М.: 

Издательство ГНОМ и  

Д, 2007 -96с. 

3-4 «У кого мастерок, у кого молоток» 2 сайт 

www.znanio.ru 

5-6 «Истоки трудолюбия» 2 сайт 

www.znanio.ru 

7-8 «Домашний помощник» 2 сайт 

www.znanio.ru 

9-10 «Мир профессии» 2 сайт 

www.znanio.ru 

11-12 «Угадай профессии» 2 сайт 

www.znanio.ru 

13-14 «Какие бывают профессии» 

  

2 сайт 

www.znanio.ru 

http://www.znanio.ru/
http://www.znanio.ru/
http://www.znanio.ru/
http://www.znanio.ru/
http://www.znanio.ru/
http://www.znanio.ru/


15-16 «Куда уходят поезда» 2 сайт 

www.znanio.ru 

17-18 «Моя профессия» 2 сайт 

www.znanio.ru 

19-20 «Наши друзья-книги» 1 сайт 

www.znanio.ru 

20-21 «Откуда сахар пришел» 2 сайт 

www.znanio.ru 

22-23 «Турнир профессионалов» 2 сайт 

www.znanio.ru 

24-25-26 «Все профессии нужны, все 

профессии важны» 

3 сайт 

www.znanio.ru 

26-28 «Строим дом» 2 сайт 

www.znanio.ru 

29 Операция « Трудовой десант» 1 сайт 

www.znanio.ru 

30-31 «Уход за цветами» 2 сайт 

www.znanio.ru 

32-33 «Кулинарный поединок» 2 сайт 

www.znanio.ru 
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